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COMISION ESTATAL DE
DERECHOS HUMANOS

VM ERACRUZ

COMITE DE TRANSPARENCIA
ACTA-CT-SE-13/09/10/2025
FECHA: 09 de octubre de 2025

En la ciudad de Xalapa, Enriquez, Veracruz
dia nueve de octubre de dos mil veinticinco,

de Ignacio de la Llave, siendo las dieciséis horas con treinta minutos del
en el domicilio legal de la Comision Estatal de Derechos Humanos de
Veracruz sito en la calle Pico de Orizaba, N{imero 5, colonia Sipeh Animas, de esta ciudad, se hace constar que en
términos de lo dispuesto por el articulo 20 fraccion Iy Capitulo III del Titulo II, de la Ley 250 de Transparencia y
Acceso a la Informacién Piblica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, se encuentran presentes en la Sala
de Juntas de este Organismo, los siguientes|servidores piiblicos de la Comisién Estatal de Derechos Humanos de
Veracruz: MTRA. MINERVA REGINA PEREZ LOPEZ, Encargada del Despacho de la Presidencia de la CEDHV;
MTRO. MARCOS DANIEL VELA SANCHEZ, Presidente del Comité; MTRA. SANDRA JAZMIN VELASCO
TOTO, LIC. KARLA MARIELA MENDEZ SOL{S y C.P. LORENA ELIZABETH RODRIGUEZ LEAL, vocales
del Comité; asi como la LIC. NANCY AREILI JIMENEZ SERRANO Secretaria del Comité. También se encuentran
presentes el LIC. MIGUEL ANGEL BAUTISTA HERNANDEZ Encargado del Despacho de la Unidad de Archivo

y la L.C. ANGELICA BRAVO MARTINE
CEDHYV como invitada de honor, quienes se

reunieron en sesién extraordinaria para acordar el siguiente:

Z, Titular del Organo Interno de Control y Autoridad Garante de la

ORDEN DEL DiA

1. Pase de lista.

2. Lectura del Orden del Dia.

3. Nombramiento de un nuevo integrante d
4. Sometimiento a aprobacién de la clasifi
de dos contratos de prestacién de servic
presentados por el Departamento de Rec
de obligaciones de transparencia.
Sometimiento a aprobacion de la clasific
de Declaraciones de Situacién Patrimon
Interna.
Sometimiento a aprobacién de la clasifi
queja en tramite, presentada por la Direc
de transparencia.
Sometimiento a aprobacién de la descla
de recomendaciones concluidas, propued
de obligaciones de transparencia.
Sometimiento a aprobacién de la clasi
publicas de 19 Recomendaciones emiti
Ejecutiva.

9. Elaboracién y lectura del acta de asambl

DESAHOGO DEL ORDEN DEL DiA

1.- Para dar inicio a la Asamblea, el President
Mitro. Marcos Daniel Vela Sanchez, Mtra. S
Lorena Elizabeth Rodriguez Leal, el primero
como la Lic. Nancy Areli Jiménez Serrano,
formalmente instalado el Comité, para proced

le] Comité de Transparencia.

acién de informacién en la modalidad de confidencial y version publica

los profesionales por honorarios, dos titulos profesionales y una cedula,

ursos Humanos de Ia Direccién de Administracién para el cumplimiento

acion de informacion confidencial y versiones piiblicas de 17 proyectos
ial de servidores publicos de la CEDHV, propuestas por la Contraloriaf

cacion de informacion en la modalidad de reservada de expedientes-de
cién de Seguimiento y Conclusion para el cumplimiento de obligacione

sificacion de informacion y versiones ptblicas de acuerdos de archivo
tas por la Direccién de Seguimiento y Conclusién para el cumplimiento

ficacion de informacién en la modalidad de confidencial y versiones
das durante el tercer trimestre de 2025, presentadas por la Secretaria

ea.

e del mismo, procedi6 a pasar lista a los integrantes, estando presentes:
andra Jazmin Velasco Toto, Lic. Karla Marielal Méndez Solis y C.P.
en su caracter de Presidente y las demds en su caracter de Vocales; asi
Secretaria del Comité. Una vez realizado el pase de lista, se declaré
er al desahogo de los puntos que conforman el Orden del Dia.

2.- Acto seguido, el Presidente del Comité, so
un tema de andlisis al Orden del Dia, correspo

licita a las demds integr: que de no haber inconveniente se agregue
ndiente al sometimiento a aproba de la clasificacion de inforrrmfff’m
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COMITE DE TRANSPARENCIA
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es publicas de las Recomendaciones 54/2025 a 72/2025 emitidas durante
T la Secretarfa Ejecutiva a su cargo para dar cumplimiento a obligaciones

Acto seguido, el Presidente del Comité, solic
la cual fue aprobada por unanimidad procedi

ta a la Secretaria que proceda a dar lectura al Orden del Dia modificada,
éndose a su desahogo.

3. En el desahogo del puntoe 3, correspondient
de Transparencia, el Presidente del Comité co
del Despacho de la Presidencia de la CEDHY
designo al Lic. Miguel Angel Bautista Hern4
vez que en la pasada sesion extraordinaria ni
parte del Comité de Transparencia; resulta ng

e al nombramiento y toma de protesta de un nuevo integrante del Comité
ncede el uso de la voz a la Mtra. Minerva Regina Pérez Lopez Encargada
/, quien informa a los presentes que el pasado 01 de octubre de 2025 se
ndez como Encargado del Despacho de la Unidad de Archivos, y toda
mero 11 de la presente anualidad se establecié que dicha area formaria
cesario nombrar a la persona que ostenta el cargo de titular como parte

de este Organo Colegiado.

Acto seguido, procede a nombrar como nuev
Angel Bautista Hernandez, Encargado del D
hace al resto de sus integrantes, al no existix
nombramiento que se les dio en la sesién extr

o integrante del Comité de Transparencia de la CEDHV al Lic Miguel
espacho de la Unidad de Archivos como vocal del mismo. Por cuanto
modificaciones en la titularidad de sus 4reas, permanecera vigente el
aordinaria nimero 11 de fecha 12 de agosto de 2025.

Enseguida, solicita al Lic. Miguel Angel Bautista Herndndez, ponerse de pie para llevar a cabo el acto protocolario de

toma de protesta correspondiente. Por lo qu
compromiso las atribuciones del cargo confe
Publica y Ley de Proteccidn de Datos Pers
Veracruz?

e procede a preguntarle: jprotesta desempefiar con profesionalismo y
rido en términos de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacfg
onales en Posesion de Sujetos Obligados, ambas para el Estado

La persona nombrada responde: S/ protesto.

Toda vez que la persona nombrada acepta el
términos de los ordenamientos juridicos a

cargo designado y protesta cumplir con las atribuciones conferidas
plicables, se declara formal y legalmente instalado el Comité

en

b g

Transparencia de la Comisién Estatal de Derechos Humanos Veracruz, de acuerdo con lo siguiente, -----=-=-==----——-
Integrante Cargo CEDHV Cargo CT
Mtro. Marcos Daniel Vela Sinchez | Encargado del Despacho de la Presidente
Secretaria Ejecutiva ~
. - Jf//
Lic. Karla Mariela Méndez Solis Encargada del Despacho de la Vocal {
Unidad de Transparencia {

Mitra. Sandra Jazmin Velasco Toto Directora de Asuntos Vocal
Juridicos -
L )\ >J/

C.P. Lorena Elizabeth Rodriguez Leal | Directora dWacién Vocal {
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COMISION ESTATAL DE FECHA: 09 de octubre de 2025
OERECHOS HUlANOS
Lic. Miguel Angel Bautista Encargado del Despacho de la Vocal
Hernéndez Unidad de Archivos

Acto seguido cede el uso de la voz al Presidente del Comité para que continte con el desahogo de los puntos que
conforman el orden del dia. :

4.-En el desahogo del punto cuatro del OrdeL del Dia, expone a los presentes la propuesta presentada en el correo
electrénico de fecha 25 de septiembre de 2025, por el Departamento de Recursos Humanos de la Direccion de
Administracién, relativa a la clasificacion de informacién confidencial y versiones ptiblicas de dos contratos de
prestacion de servicios profesionales por honorarios, en el cual se testan clave de elector, RFC, CURP, domicilio
particular y clave o cuenta bancaria. Asi como de dos titulos profesionales y una cedula profesional de dos servidoras
publicas de la CEDHV, en los que se omiten los datos correspondientes a CURP, QR, nacionalidad, firma, lugar y
fecha de nacimiento; lo anterior para su publicacién y cumplimiento de las obligaciones de transparencia. Acto
seguido, el Presidente pone a la vista del resto de integrantes del Comité las versiones piiblicas presentadas para
proceder a su revision. Concluida la revision, [a Secretaria del Comité procede a recabar la votacion de los integrantes
del Comité, quedando aprobadas por unanimidad de votos.

5.- En el desahogo del punto cinco del Orden del Dia, el Presidente del Comité expone a los presentes la propuesta
presentada mediante oficio CEDHV/OIC/168/2025 por la Contraloria Interna, en la que se solicita la clasificacién de
informacién confidencial y aprobacion de las versiones piiblicas de las Declaraciones de Situacién Patrimonial de
servidores publicos de la Comisién presentadas durante el tercer trimestre de 2025, en modalidades inicial y d%
conclusion, requeridas para la publicacién y cumplimiento de las obligaciones de transparencia. --=---=ss-n-smnmsemmem-

Acto seguido, procedi6 a realizar la lectura del oficio y al finalizar cede el uso de la voz a la L.C. Angélica Bravo
Martinez, quien manifesté que en esta sesi¢n se presentan 17 versiones piiblicas de declaraciones de situacion
patrimonial, 07 en la modalidad inicial y 10 de conclusion, de servidores pblicos de la Comisi6n Estatal presentadas
durante el tercer trimestre del afio 2025. Menciona que las versiones piiblicas omiten los rubros previamente
aprobados por el Comité de Transparencia en la Sesién Extraordinaria numero 11 de fecha 09 de julio de 2021,
siguiendo asf los criterios que este Organo Calegiado ha establecido al respecto.

Acto seguido, pone a la vista de los integrantes del Comité de Transparencia las versiones publicas de declaraciones/
de situacién patrimonial, solicitando que, de IEO haber observaciones sean aprobadas para poder dar cumplimiento
las obligaciones de transparencia de la Contraloria Interna.

Concluido lo anterior, los miembros del Comité proceden a la revisién de la documentacion propuesta, la cual /7
concluy® sin observaciones. Enseguida, el Presidente del Comité solicita a la Secretaria proceda a recabar la votacién
de los integrantes, respecto a las propuestas| de 17 versiones puiblicas de declaraciones de situacién patrimonial
presentadas, las cuales son aprobadas por unanimidad de votos.

6.- En el desahogo del punto seis del Orden del Dia, el Presidente del Comité expone a los presentes la propuesta de
clasificacion de informacion en la modalidad |de reservada de los ientes de queja en tramite, presentada por la
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Direccién de Seguimiento y Conclusion, para dar cumplimiento a lo ordenado por este Comité en la sesién 20 de fecha
05 de agosto de 2019 y a las obligaciones de transparencia de los incisos a) y ¢) del articulo 55, fraccion I1I del Capitulo
III de la Ley 250 de Transparencia y Accesd a la Informacion Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la
Llave. Asimismo, se precisa que dicho oficig contiene una solicitud para clasificar nuevamente como reservados, 3
expedientes de recomendaciones que previamente habian sido desclasificados por este Comité en diversas sesiones.
Lo anterior, bajo el argumento de que hubo unjcambio de estatus en los expedientes sefialados que obligé a la Direccién
a iniciar nuevamente un seguimiento por lo qyie nuevamente se encuentran en tramite para efectos del seguimiento de
la recomendacién emitida. Acto seguido, la Sgcretaria del Comité procede a dar lectura a la propuesta contenida en el
oficio CEDHV/DSC/2475/2025. Una vez teqminada, se somete a votacién, quedando aprobada por unanimidad de
votos.

7.- En el desahogo del punto siete del Orden del Dia, la Presidenta del Comité expone a los presentes la propuesta de
desclasificacion de informacion y elaboracion de versiones ptblicas de acuerdos de cierre de seguimiento de 29
recomendaciones y 1 conciliacién concluidas| de los afios 2018 a 2025, presentadas por la Direccién de Seguimiento
y Conclusion, para dar cumplimiento a lo ordenado por este Comité en la sesién 20 de fecha 05 de agosto de 2019 y
a las obligaciones de transparencia de los incisos a) y ¢) del articulo 55, fraccién III, Capitulo 111 de la Ley 250 de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave. Acto seguido, el
Presidente pone a la vista del resto de integrantes del Comité las versiones piblicas de los acuerdos de archivo
presentadas por la Direccién de Seguimiento y Conclusién para dar cumplimiento a las obligaciones de transparencia
previamente mencionadas, para proceder a su revision. Precisa que en dichas versiones publicas se testaron datos
correspondientes a nombres completos, nombres de servidores publicos involucrados, niimero de expedientes
administrativos, nimeros de investigacién, nimero de cheque, ingreso por concepto de pago de seguro, nimero de
carpeta de investigacion, nimero de REV, niimero de investigacién ministerial, nombre de policias involucraﬁb%
Enseguida se procede a su revisién, concluida esta, la Secretaria procede a recabar la votacion de los integrantes de
Comité, quedando aprobadas por unanimidad| de votos.

8.- En el desahogo del punto ocho del Orden|del Dia, el Presidente del Comité expone a los presentes la propuesta
correspondiente al sometimiento a aprobacién de la clasificacién de informacién en la modalidad de confidencial y ==

las versiones puiblicas de las Recomendaciones 54/2025 a 72/2025 emitidas durante el tercer trimestre del afio 2025 /‘L f)
elaboradas por la Secretarfa Ejecutiva a su ¢argo para dar cumplimiento a la publicidad de las recomendacioneé,l,/""r
sefialada en el articulo 178 del Reglamento Interno, misma que serd retomada por la Direccién de Seguimiento y
Conclusion para la actualizacién de sus obligaciones de transparencia. El Presidente sefiala que en dichas versiones

publicas, se han testado los datos personales de todas las personas involucradas tales como: Nombres, edad,
domicilios, nimero de carpeta de investigacion, nombre de colectivo, ocupacién, descripcién de sentimientos y/o '
emociones, condicién de salud, referencia geogrifica del lugar de los hechos, congregacién, padecimientos y/%
enfermedades, referencias laborales, nimero de patrulla, descripcion fisica, folio del Registro Nacional de Detencién,

lugar de detencion, nimero de proceso penal, nimero de expediente administrativo, nimero de juicio de amparo,

nimero de dictamen médico, marca, modelo, nimero de placa, nimero de serie y niimero de motor de vehiculo -
particular, sintomatologia, niimero de denuncia, cantidad de dinero por concepto de pago de seguro, gjido, titulo de /
propiedad, mimero de registro de propiedad, nimeros telefonicos, asf como cualquier otra informacién que haga /}/
identificable a las personas y que se considera|sensible, con la finalidad de resguardar su identidad. ===--es-sesesmmmmeee- '

-

\J
Acto seguido, el Presidente pone a la vista del resto de integrantes del Comité las versiones publicas presentadas por ‘\\
la Secretaria Ejecutiva a su cargo, para progeder a su revisién. Concluida la revisién, el Presidente solicita a la

Secretaria que proceda a recabar la votacién de los integrantes del Comité, qu 0 aprobadas por unanimidad de
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ACTA-CT-SE-13/08/10/2025
FECHA: 09 de octubre de 2025

9.- Para finalizar la sesion, en uso de la voz n
para que la Secretaria del mismo, proceda a la

uevamente, el Presidente del Comité solicita un receso de 20 minutos
elaboracion del acta correspondiente.

Se reanuda la sesion, siendo las diecisiete hor
del Comité, procede a dar lectura del acta par
por unanimidad de todos los participantes. Heq
con cincuenta y tres minutos, del dia de su ini

as con cincuenta minutos, acto seguido, en uso de la voz la Secretaria
a la aprobacion de los acuerdos en ella contenida, la cual es aprobada
ho lo anterior, se da por finaliza esion, siendo las diecisiete horas
cio.

b
; e

FIRMAS

Ny

MTRA. MI
ENCARGADA DEL DES

COM

INERVA REGINA PEREZ LOPEZ
PACHO DE LA PRESIDENCIA DE LA CEDHV

ITE DE TRANSPARENCIA

IARCOS DANIEL VEL,(SANCHEZ

MTRO. N
PRESIDENTE
5 ./
/J{]]L//i_;; 7 (:,C/L( 2
MTRA. SANDRA JAZMIN VELASCO TOTO LIC. KARLA MARI MENDEZ SOLIS
VOCAL VOCAL
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—t

ELIZABETH RODRIGUEZ
VOCAL

e

COMITE DE TRANSPARENCIA
ACTA-CT-SE-13/09/10/2025
FECHA 09 de 0

}.pre de 2025
A ":‘ !

— /7/

LEA LIC. MIGUEL A GEL BAUTISTA HERXANDEZ
VOCAL

INVITADA:

g P

L.C.JAN

sta hoja de firmas corresponde al Ac
CEDHYV,

LICA BRAVO TINEZ
CONTRALORA TERNA

ta CT-SE-13/09/10/2025 del Comité de Transparen(:la del %
de fecha 09 de octubre de 2025. /CV
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ACUERDO CT-SE-CEDHV-13/09/10/2025 DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE TRANSPARENCIA
DE LA COMISION ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS DE VERACRUZ, POR EL QUE SE NOMBRA
UN NUEVO INTEGRANTE DEL COMITE DE TRANSPARENCIA Y SE APRUEBA LA CLASIFICACION
DE INFORMACION CONFIDENCIAL |Y VERSIONES PUBLICAS DE DOS CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, DOS TITULOS PROFESIONALES Y UNA CEDULA,
LA CLASIFICACION DE INFORMACION CONFIDENCIAL Y VERSIONES PUBLICAS DE LAS
DECLARACIONES DE SITUACION PATRIMONIAL DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA CEDHYV,
LA CLASIFICACION DE INFORMACION RESERVADA DE EXPEDIENTES DE QUEJA EN TRAMITE,
LA DESCLASIFICACION DE INFORMACION Y VERSIONES PUBLICAS DE ACUERDOS DE CIERRE
DE SEGUIMIENTO DE RECOMENDACIONES Y UNA CONCILIACION, CONCLUIDAS DURANTE EL
TERCER TRIMESTRE DE 2025, AS COMO LA CLASIFICACION DE INFORMACION CONFIDENCIAL
Y VERSIONES PUBLICAS DE LAS RECOMENDACIONES EMITIDAS DURANTE EL TERCER
TRIMESTRE DE 2025; TODO LO ANTERIOR PARA EL CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA, AL TENOR DE LOS SIGUIENTES:

CONSIDERANDOS

I. Que el dfa doce de agosto de dos mil veinticinco, se llevé a cabo la renovacién de los integrantes del Comité de
Transparencia de esta Comision Estatal de Derechos Humanos de Veracruz, en Sesién Extraordinaria once, quedando
asentado el nombramiento de la Mtra. Minerva Regina Pérez Lopez Secretaria Ejecutiva, como presidenta del Comité
de Transparencia mediante ACTA-CT-SE-CEDHV-11/12/08/2025.

II. Que en la Gaceta Oficial del Estado Tomo CCXII de fecha 17 de septiembre de 2025, con niimero extraordinario
372, contiene el decreto 259 de la Sexagésima Séptima Legislatura del Estado Libre y Soberano de Veracruz de Ignacio
de la Llave en el que se designé como Encargada del Despacho de la Presidencia de la CEDHV, a fin de culminar el
periodo que le fue asignado a la Ex Presidenta|la Dra. Namiko Matzmoto Benitez, es decir hasta el mes de enero del
afio 2026, a la Mtra. Minerva Regina Pérez Lopez, por lo cual queda acreditada su personalidad juridica para designar
a los integrantes del Comité de Transparencia de la CEDHV.

II. Que de conformidad con lo ordenado por los articulos 30 fracciones Iy II, 122 fraccién I1 y 123 de la Ley 250 de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, compete al Comité
de Transparencia la declaracion de inexistencia, clasificacion, declaracion de incompetencia o ampliacion del plazo,
respecto de la informacién requerida a través| de las solicitudes de informacién asi como cualquier otra decisi?ﬁk
relacionada con la informacién que genera la Comisién Estatal de Derechos Humanos de Veracruz.

II. Que de conformidad con los articulos 2°, 50 y 55, Fraccién III de la Ley 250 de Transparencia y Acceso a la
Informacién Piblica para el Estado de Veracquz de Ignacio de la Llave, los sujetos obligados deberdn publicar y
mantener actualizada la informacion piblica ¢n medios electronicos para el cumplimiento de las obligaciones d

transparencia. '

IV. Que para el cumplimiento de las obligaciones de transparencia, la carga de informacién del Portal de Transparencia
v la Plataforma Nacional de Transparencia, correspondiente a la actualizacién del tercer trimestre de 20253, el
Departamento de Recursos Humanos de la Direccion de Administracién propuso la clasificacién de informacién
confidencial y aprobacién de versiones publicas de dos contratos de prestacién de servicios profesionales por
honorarios, dos titulos profesionales y una cedula profesional.

V. Que para el cumplimiento de las obligaciones|de transparencia, la carga de la informacion del Portal de Transparencia
y la Plataforma Nacional de Transparencia, corrgspondiente a la actualizacio tercer trimestre de 2025, la Contraloria

Calle Pico de Orizaba no. 5, Colonia Sipeh Animas. C.P. 91067, Xalapa, Veracruz, Méxicos
Tel. 01(228) 141 4300, 8 12 05 89. Fax (228) 8 12 11 42, Lada sin Costo 01 (800) 260 22 0
www.cedhveracruz.org.mx
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Interna propuso la clasificacion de informacion
situacion patrimonial de 17 servidores ptblicos

VI. Que en la Sesién Extraordinaria ntimero 20
desclasificacion de informacion reservada corre
de archivo, y por tanto se encuentren conc
desclasificacion de la informacion reservada.

VII. Que con motivo de las actualizaciones corl

y c) del articulo 55, fraccion III, Capitulo III de
Estado de Veracruz de Ignacio de la Lla

COMITE DE TRANSPARENCIA
ACUERDO CT-SE-CEDHV-13/09/10/2025

1 confidencial y aprobacién de versiones publicas de declaraciones de
presentadas durante el tercer trimestre de 20235.

de fecha 05 de agosto de 2019, el Comité de Transparencia ordend la
spondiente a las recomendaciones en las que se haya dictado un acuerdo
uidas, ordenando a la Direccion de Seguimiento y Conclusién la

espondientes al tercer trimestre del ejercicio 2025 relativas al inciso a)
la Ley 250 de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica para el
ve, la Direccion de Seguimiento y Conclusion, mediante oficio

CEDHV/DSC/2475/2025, propuso lo siguiente:

“Con la finalidad de dar cumplimiento a las obligaciones de transparencia especificas correspondientes a los incisos

A) y C) de la Comision Estatal, me permito solicjtar la aprobacion del Comité de Transparencia respecto a lo siguiente:

1. Aprobacidn de clasificacion de informacién reservada relativa a los documentos de acciones de seguimiento y
pruebas de los expedientes activos. Informacidn que se requiere para la actualizacién del formato inciso a) del
articulo 53 fraccidn 11l de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica para el estado de Veracruz,
toda vez que la informacion a que se refiere corre agregada dentro de los expedientes de queja los cuales se
encuentran en frdmite para efectos de seguimiento de la resolucion.

2.

En la Sesidn niimero 20 de fecha 05 de agosto de 2019 el Comité de Transparencia, ordend a esta Direccion hacer
publicos los documentos requeridos en los jncisos a) y ¢) del articulo 55 de la Ley de Transparenciay Acceso a la
Informacién Publica para el Estado de Veracruz respecto de los expedientes de queja en los que se haya emitido
una conciliacion y/o recomendacién que hayan sido concluidos mediante acuerdo; toda vez que al encontrarse
procesalmente concluidos, las razones que originaron su reserva habian desaparecido.

Por lo anterior, para dar cumplimiento a lo ordenado, esta Direccién solicita se apruebe la clasificacion de informacicn
en la modalidad confidencial de los acuerdos de cierre de seguimiento de las recomendaciones y conciliaciond
concluidas, ya que, si bien las razones que originaron la reserva de la informacién han desaparecido, los documentos
mencionados contienen datos personales que deben ser protegidos en términos del articulo 97 de la Ley de
Transparenciay acceso a la informacion publica para el estado de Veracruz.

En ese sentido, se testaron los datos personales correspondientes a: (nombres completos, nombres de servidores
publicos involucrados, mimero de expedientes administrativos, nimeros de investigacion, mimero de cheque, ingreso
por concepto de pago de seguro, mimero de carpeta de investigacién, nimero V, mimero de investigacion

ministerial, nombre de policias involucrados) de los acuerdos de cierre de seguimiento dejtas recomendaciones que%/
continuacion se enlistan:

C-006-2018 R-020-2021 R-048-2023 R-030-2024 R011-2025
R-036-2019 R-038-3021 R-049-2023 R-078-2024 R-035-2025
R-002-2021 R-047-2021 R-051-2023 R-103-2024 R-036-2025
R-011-2021 R-064-2021 R-056-2023 R-109-2024 R-045-2025
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R-016-2021 R-023-2023 R-060-2023 R-110-2024 R-023-2021

R-018-2021 R-032-2023 R-029-2024 R-007-2025 R-053-2022

Por otra parte, es de sefialarse que, esta Direccidn acordd continuar con el seguimiento de 3 expedientes de
recomendaciones que ya habian sido concluidas, debido a que las autoridades sefialadas como responsables
modificaron su postura inicial y notificaron la aceptacicn de las recomendaciones emitidas. Lo anterior trajo como
consecuencia que el estatus juridico de dichos expedientes cambiara, de concluidos a en trdmite para efectos de
seguimiento.

En ese sentido, si bien dichos expedientes ya habian sido desclasificados por el Comité de Transparencia en diversas
sesiones, tomando en consideracidn los criterios emitidos por ese drgano y con fundamento en lo dispuesto por las
Jracciones VIy VII del articulo 94 de la Ley de Transparenciay Acceso a la Informacién Publica, se solicita nuevamente
su clasificacion como informacion reservada |debido a que actualmente se encuentran en trdmite para efectos de
seguimiento del cumplimiento de las recomendaciones emitidas, por lo que se considera que la divulgacidn de la
informacion de los mismos podria poner en riesgo el derecho al debido proceso de las partes y/o la conduccién del
expediente en tanto no haya causado estado y con ello, una afectacion al acceso a la justicia de las victimas.

A continuacidn, se enlistan los expedientes respecto de los cuales se solicita una nueva clasificacion de informacién:

R-025-2024 -038-2025 R-105-2024

VIIL.- Que para el cumplimiento de obligaciones de transparencia, la Presidenta del Comité y Secretaria Ejecutiva de la
Comisién, solicité la clasificacion de informacién confidencial y la aprobacién de versiones piblicas de 19
Recomendaciones emitidas durante el tercer trimestre de 2025, por contener datos personales.

IX.- Que al haber recibido el Comité de Transparencia, las propuestas en los términos que anteceden; este Comité es
legalmente competente para validar su aprobacion, de conformidad con los preceptos legales antes citados y sus
correlativos de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

Por las razones que anteceden, el Comité de Transparencia en seguimiento a lo acordado en su Décimo Tercera S&Sk
Extraordinaria de fecha nueve de octubre de dos mil veinticinco, emite el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. — Con fundamento en el articulo 29 de la Ley 250 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica /
para el Estado de Veracruz, queda formal y legalmente instalado, con el nombramiento de un nuevo integrante,
Comité de Transparencia de la CEDHV de conformidad con el considerando SEGUNDO, de la siguiente forma:

Integrante Cargo CEDHYV Cargo CT

Encargado del Despacho de la

Mtro. Marcos Daniel Vela Sanchez L ;
Secretaria Ejecutiva

Presidente

Encargada del Despacho de la

Unidad de Tranm&n:}a\
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Directora de Asuntos
Mitra. Sandra Jazmin Velasco Toto . Vocal
Juridicos
C.P. Lorena Elizabeth Rodriguez Leal | Directora de Administracién Vocal
Lic. Miguel Angel Bautista Encargado del Despacho de la Vocal
Hernandez Unidad de Archivos

SEGUNDO. - De conformidad con los articulg
Informacion Publica para el Estado de Verac

mantener actualizada la informacion publica

transparencia. Con fundamento en los articulos
Acceso a la Informacion Publica, asi como 77 d

Obligados, ambas para el Estado de Veracruz
integrantes del Comité de Transparencia, la cl

publica de dos contratos de prestacion de servic
profesional, referidos en el considerando CUA}

De conformidad con los articulos 97 de la Ley
fraccion X de la Ley 251 de Proteccién de Dat
informacién que identifique o haga identificable
datos correspondientes a clave de elector, RFC,
fecha y lugar de nacimiento, contenidos en los

s 2°, 50y 55 fraccion I1I de la Ley 250 de Transparencia y Acceso a la
ruz de Ignacio de la Llave, los sujetos obligados deberdn publicar y
en medios electrénicos para el cumplimiento de las obligaciones de
85 fraccion III, 97 y 30 fraccion 11, de la Ley 250 de Transparencia y
e la Ley 251 de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos
de Ignacio de la Llave, se aprueba por unanimidad de votos de los
asificacién de informacién en la modalidad de confidencial y version
ios profesionales por honorarios, dos titulos profesionales y una cedula
RTO, por las razones que a continuacion se manifiestan:

250 de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica, asi como 3°
0s Personales en Posesion de Sujetos Obligados antes citada, cualquier
a una persona fisica es un dato personal que debe ser confidencial. Los

CURP, domicilio particular, cuenta bancaria, codigo QR, nacionalidad,

contratos de prestacién de servicios profesionales por honorarios, los

titulos profesionales y cedula profesional son datos personales confidenciales.

Si bien existen datos que pueden ser publicos derivado de los servicios profesionales brindados, dicho criterio obedece
precisamente a que el dato sefialado sea necesario para acreditar la realizacion de las atribuciones conferidas, o bien,
que forme parte de un requisito para la prestacion de los servicios profesionales, o que forme parte de un requisito
elegibilidad para ocupar el cargo, funcién, empleo o comisién desempefiada.

En ese sentido, son susceptibles de resguardarse para el cumplimiento de las obligaciones de transparencia establecidas
en el articulo 50 de la Ley 250 de Transparencia y Acceso a la Informacién Piiblica para el Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave. Por lo anterior, se considera fundada la propuesta de clasificacién presentada por el Departamento
de Recursos Humanos de la Direccion de Administracién, de conformidad con lo siguiente:

1. Contrato de prestacion de servicios profesionales por honorarios: Se eliminan los datos correspondientes a
clave de elector, RFC, CURP, domicilip particular y clave o cuenta bancaria, por ser datos personales
confidenciales. '

2. Titulo profesional: Se eliminan los datos correspondientes a CURP, cédigo QR, nacionalidad, fecha y lugar d%
nacimiento. ‘

3. Cedula profesional: Se eliminan los datos|correspondientes a CURP y firma.

TERCERO. - De conformidad con los articulos 2°, 50 y 55 fraccion III de la Ley 250 de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, los sujetos obligados deberan publicar y
mantener actualizada la informacion publica ¢n medios electronicos para el cumplimiento de las obligaciones de
transparencia. Con fundamento en los articulos |85 fraccion III, 97 y 30 fracci6n II, de la Ley 250 de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica, asi como 77 |de la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos

Obligados, ambas para ¢l Estado de Veracruz de Ignacio de la Wba por unanimidad de votos de los /
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integrantes del Comité de Transparencia, la clasificacion de informacién confidencial y versiones piiblicas de las 17
declaraciones de situacién patrimonial presentadas por servidores publicos de la Comision durante el tercer trimestre
de 2025, referidas en el considerando QUINTQ, por las razones que a continuacién se expresan.

De conformidad con los articulos 97 de la Ley 250 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, asi como 3°
fraccion X de la Ley 251 de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados antes citada, cualquier
informacién que identifique o haga identificable a una persona fisica es un dato personal que debe ser confidencial; no
obstante, tratdndose de servidores publicos existen datos que pueden ser piiblicos derivados de la funcién que se ejerce.

De conformidad con los Lineamientos Técnicos Generales para la Publicacién, Homologacién y Estandarizacion de la
informacion de las obligaciones establecidas en|el titulo quinto y en la fraccién X1 del articulo 20 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, que deben difundir los sujetos obligados en los portales de Internet y
en la Plataforma Nacional de Transparencia, y ¢l articulo 29 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas,
las declaraciones patrimoniales y de intereses, |seran publicas salvo los rubros cuya publicidad pueda afectar la vida
privada o los datos personales de los servidores|pablicos protegidos por la Constitucién.

Por ello, existe la obligacion de poner a disposicion de la ciudadania la versién piblica de las declaraciones
patrimoniales. Dichas declaraciones de situacion patrimonial de los servidores publicos contienen informacion relativa
a: 1. Datos generales: domicilio del declarante;|datos curriculares del declarante; datos de empleo, cargo o comisién;
experiencia laboral; datos de la pareja; datos del dependiente econémico; ingresos netos del declarante, pareja y/o
dependientes econdmicos; bienes inmuebles; vehiculos; bienes muebles; inversiones, cuentas bancarias y otro tipo de
valores; adeudos-pasivos; préstamo o comodatq por terceros. '

De los cuales es de precisar que, si bien toda la informacién declarada esta asociada al &mbito personal de los servidores
publicos, de conformidad con el articulo 29 de Ia Ley General de Responsabilidades Administrativas, es susceptible de
hacerse publica aquella informacion que no afecte su vida privada o sus datos personales.

En ese sentido, este mismo Organo Colegiado en su pasada Sesion Exfraordinaria niimero 11 de fecha 09 de julio de
2021, establecid los rubros de informacién de las declaraciones patrimoniales de los servidores puiblicos susceptibles de
clasificarse como informaci6n confidencial, por considerar que dicha informacién tinicamente pertenece a la esfera
privada de los servidores piiblicos, criterios en los cuales se basa el Organo Interno de Control para establece}&
clasificacién. Por ello, con el objetivo de cumplir con las obligaciones de transparencia que corresponden a es
Comision Estatal, este Comité aprueba la clasificacion de informacién confidencial y versiones puiblicas de:

e ()7 Declaraciones de Situacion Patrimonial en su modalidad inicial.
e 10 Declaraciones de Situacién Patrimonhial en su modalidad de conclusion.

CUARTO. - Con fundamento en los articulos 90, 94, 95, 89, y 30 fraccién II de la Ley 250 de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica para el Estado de Vieracruz de Ignacio de la Llave, una vez analizados los argumentos '
planteados por la Direccién de Seguimiento y Conclusion, se aprueba por unanimidad de votos de los integrantes de
Comité de Transparencia la clasificacion de informacién reservada planteada en el considerando SEPTIMO en los
términos que a continuacion se manifiestan:

Este Comité en cumplimiento de sus atribuciones y con fundamento en el articulo 94 fraccién VII de la Ley 250 de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz, tiene conocimiento que la informacién
sobre la cual se solicita la reserva forma parte de expedientes que se encuentran en trdmite para efectos de seguimiento
del cumplimiento de las resoluciones en la Dire¢cion de Seguimien
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En el anterior sentido, se aprueba la reserva de informacién “relativa a los documentos de acciones de seguimiento y
pruebas de los expedientes activos. Informacion que se requiere para la actualizacidn del formato inciso a) del articulo
35 fraccion Il de la Ley de Transparenciay Acceso a la Informacidn Publica para el estado de Veracruz, toda vez que
la informacidn a que se refiere corre agregada|dentro de los expedientes de queja los cuales se encuentran en trdmite
para efectos de seguimiento de la resolucion...

Adicionalmente, respecto a los expedientes de queja que la Direccién de Seguimiento y Conclusion les inicié
nuevamente un seguimiento, precisa que previamente habian sido desclasificados por este comité en diversos acuerdos,
por lo que se estima procedente la solicitud de una nueva clasificacién de conformidad con los argumentos planteados
por la Direccion. Especificamente, atendiendo al cambio de estatus juridico en los mismos, que de conformidad con los
supuestos establecidos en las fracciones VIy VII del articulo 94 de la Ley de la materia son susceptibles de clasificarse
como reservados, bajo la premisa de que esos expedientes se encuentran nuevamente activos en tramite para efectos de
que la Direccién pueda dar seguimiento al cumplimiento de las recomendaciones emitidas. Por lo que este Comité al
ser la autoridad competente determina nuevamente la clasificacion en la modalidad de reservada de dichos expedientes,
hasta en tanto se concluya en ellos el seguimiento de la recomendacion. Por lo anterior, se aprueba nuevamente la
reserva de informacién correspondiente a los expedientes de recomendaciones en tramite:
R-025-2024 -038-2025 R-1035-2024

En ese orden de ideas, se estima procedente la reserva de la informacion referida, ya que de conformidad con los
Lineamientos vigésimo octavo fraccién I, vigésimo noveno IV y trigésimo fracciones I y II de los Lineamientos
Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para Elaboracién de Versiones
Pablicas, la informacion correspondiente a p{ocedimientos administrativos, judiciales, arbitrales o materialmente
Jurisdiccionales que se encuentran en tramite es susceptible de reservarse. De acuerdo con el lineamiento trigésimo,
para que esta reserva sea procedente, deben acreditarse los siguientes elementos:

“L La existencia de un juicio o procedimiento administrativo materialmente jurisdiccional, que se encuentre en tramite,
Y

II. Que la informacidn solicitada se refiera a adtuaciones, diligencias o constancias propias del procedimiento.”
Asimismo, se sefiala que se considera procedimiento en forma de juicio a aquel que formalmente administrativo, pero
materialmente jurisdiccional; en el que ocurran [los siguientes elementos:

“l1. Que se trate de un procedimiento en el que la autoridad dirima una controversia entre partes contendientes,a\3§
como los procedimientos en que la autoridad, filente al particular, prepare su resolucién definitiva, aungue sélo sea un
tramite para cumplir con la garantia de audiencia, y

2. Que se cumplan las formalidades esenciales del procedimiento.”

En ese sentido, el caso que nos ocupa cumple con los elementos sefialados, en tanto que la informacién referida versa
sobre expedientes de quejas que actualmente se/encuentran en tramite para efectos de seguimiento de las resoluciones.
Ademads de lo anterior, de acuerdo con los artigulos 94 fracciones VI, VII y VIII, asi como 95 y 89 de la Ley 250 de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, la reserva d
informacién debe cumplir tres requisitos:

“I. La divulgacion de la informacién representa un riesgo real, demostrable e identificable de perjuicio significativo al
interés putblico; )
II. El riesgo de perjuicio que supondria la divulgacidn supera el interéspiblico general de que se difunda; y }{
I La limitacion se adecua al principio de proporcionalidad y representa el [0 menos restrictivo disponible para

evitar el perjuicio...”

ww.cedhveracruz.org.mx
4

Calle Pico de Orizaba no. 5, Colonia Sipeh Animas. C.P. 91067, Xalapa, Veracruz, Mé)%b\
Tel. 01(228) 141 43 00, 8 12 05 89. Fax (228) 8 12 11 42, Lada sin Costo 01 (800) 260 227]13\\\_\
Pagina 6 de 11



\Y/
N\ COMITE DE TRANSPARENCIA
ACUERDO CT-SE-CEDHV-13/09/10/2025

COMISION ESIATAL DE
DERECHOS HUMANOS
Vo oR A

CoRouoz

En ese orden de ideas, se sefiala lo siguiente:

1. La divulgacién de la informacion representa un riesgo para la conclusion de los expedientes debido a que se
encuentran en proceso de cumplimiento los puntos recomendatorios de las resoluciones emitidas por ser
violaciones de derechos humanos.

2. Se considera que el riesgo de divulgar la informacién supera el interés piiblico de conocerlo, en tanto a que para
las partes se encuentra en riesgo el derecho de que se cumplan las formalidades del debido proceso,
especialmente para la reparacion de las victimas y para la sociedad que desea conocerlo Unicamente representa
una restriccion temporal.

3. Lareserva representa el medio menos restrictivo, en tanto a que su temporalidad tnicamente esté sujeta a que
haya causado estado la resolucién que se emita dentro de los expedientes, siendo proporcional la medida a la
problemética en comento.

Con base en los razonamientos antes expuestos, se tiene la siguiente “Prueba de dafio™: \
Tipo de informacion: Rubro Tenuitico: %\

“Informacion sobre acciones de seguimiento y pruebas de los expedientes de | Expedientes en tramite.
recomendaciones en trdmite.”

Presupuesto Prueba Justificacion Resultado Razones
Pownderagion
Informacion Reservada | Prueba  de | Finlegitimo: Derecho de acceso a | Clasificacidn (X) Dario  MAYOR  al
dario la informacion. derecho al  debido
procesoy el acceso ala
» Dario probable: Justicia de lavictima (X
Informacion sobre )
acciones de 1) Comprometer el derecho al
seguimiento y pruebas debido proceso de las partes
de los expedientes de ydeacceso alajusticia de las
recomendacion en posibles victimas.
tramite, durante el ldoneidad y/o necesidad de la
tercer trimestre del clasificagion:
2025.
La reserva de la informacion es la
medida menos restrictiva posible
para garantizar el procedimiento
Y actuacion de la Comision Estatal
de Derechos Humanos, misma | B .
que subsistird hasta que cause | Dvlgacion( ) Dafio MENOR  dl
estado el expediente en cuestion. interés puiblico ()

Articulos 112 fracciopes IX, X'y XI de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, 90, 94 fracciones VI, VIl y VIII, 95y 89 fracciones I, Hy Ill de la Ley 250 de Transparencia
y Acceso a la Informqcicn Piblica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, asi como losz
lineamientos vigésimo octavo fraccidn I, vigésimo noveno fraccion IV y trigésimo fracciones Iy Il de
los Lineamientos Geperales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacicn, asi
como para la Elaborgcion de Versiones Ptiblfca?.‘\r)(\

/

Causal aplicable:
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ol Determinacion: Se |acuerda clasificar en la modalidad de reservada las documentales que
; d;qu;‘icizcié conforman los expedientes de queja que se encuentren en trdmite para efectos de seguimiento de la
) resolucidn, hasta que cause estado la resolucion que pove fin al mismo, por un plazo mdximo de
Ninguna cinco afios.

QUINTO. - Con fundamento en el articulo 8§ fracciones I, IV, y 85 fraccion III de la Ley 250 de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica para el Estado|de Veracruz de Ignacio de la Llave, una vez analizados los argumentos
planteados por la Direccidn de Seguimiento y C{(‘)‘nclusién, se aprueba por unanimidad de votos de los integrantes del
Comité de Transparencia la desclasificacién de informacion reservada y la clasificacion de informacion confidencial en
versiones publicas, planteadas en el considerando SEPTIMO por las razones que a continuacion se manifiestan.

De conformidad con los preceptos sefialados, lps documentos clasificados como reservados serdn publicos cuando se
extingan las causas que dieron origen a su|clasificacién y/o el Comité de Transparencia estime pertinente la
desclasificacion.

En ese sentido, la clasificacién de informacion en la modalidad de reservada, aprobada para los documentos de las
acciones de seguimiento y pruebas del seguimiento de las recomendaciones emitidas, obedecia a que en el momento en
que originalmente se reportaron para su publica¢ion por la Direccién de Seguimiento y Conclusién, dichas resoluciones
constituian expedientes en trdmite, debido a que posterior a la emisién de una recomendacion, la actuacién del
Organismo continGia en la etapa procesal del| seguimiento al cumplimiento de la resolucién; es decir, que dicho
expediente se encuentra en tramite.

Los expedientes se tienen por concluidos hasta que se dicte el acuerdo correspondiente una vez que fueron agotadas las
posibilidades reales de cumplimiento de dichas| resoluciones; por tanto, si el motivo de la reserva fue originado por la
actividad procesal que atin se estaba llevando a|cabo dentro de los expedientes en cuestion, al momento de emitirsé\un
acuerdo en el que se determine el cierre del seguimiento en términos del articulo 184 del Reglamento Interno de es
Comisién, se extinguen las causales que dieron origen a la reserva de la informacion.

Siendo asi, de conformidad con los Lineamientos décimo quinto fracciones Iy IV, asf como décimo sexto fraccion II
de los Lineamientos Generales en Materia de¢ Clasificacion y Desclasificacién de la Informaci6n, asi como para
Elaboracién de Versiones Publicas, al haberse extinguido las causas que dieron origen a la reserva de la informacién,
este Comité es competente de conformidad con|el articulo 86 fraccién IV y V para determinar la desclasificacion de la
informacién correspondiente a las acciones de seguimiento y de cumplimiento de las recomendaciones y um
concoliacién que a continuacion se sefialan:

C-006-2018 R-020-2021 R-048-2023 R-030-2024 R-011-2025
R-036-2019 R-038-2021 R-049-2023 R-078-2024 R-035-2025
R-002-2021 R-047-2021 R-051-2023 R-103-2024 R-036-2025
R-011-2021 R-064-2021 R-056-2023 R-109-2024 R-045-2025
R-016-2021 R-023-2023 R-060-2023 R-110-2024 R-023-2021

R-018-2021 R-032-2023 R-029-2024 R-007-2025 R-053-2022

Asimismo, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 97 de 1 250 de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, asi como 3° fraccion X dcl la Ley 251 de Proteccion de Dato5Rersonales en Posesion de Sujetos /

Calle Pico de Orizaba no. 5, Colﬁ:nia Sipeh Animas. C.P. 91067, Xalapa, Veracruz, Mé : f
Tel. 01(228) 14143 00, 8 12 05 89. Fax (228) 8 12 11 42, Lada sin Costo 01 (800) 260 22 0 f{
ww.cedhveracruz.org.mx ¥

Pagina 8 de 11



\/
/\ COMITE DE TRANSPARENCIA
N ACUERDO CT-SE-CEDHV-13/09/10/2025

DERECHOS HUMANOS

VE s A LRYZ

Obligados, ambas para el Estado de Veracruz, cualquier informacion que identifique o haga identificable a una persona
fisica es un dato personal, ya sea que esté expresada en forma numérica, alfabética, grafica, fotografica, acustica o en
cualquier otro formato, ya que pueden revelar informacion de las personas que corresponden a su vida privada.

Tratdndose de particulares, de conformidad con los articulos mencionados, existe la obligacion legal de proteger todos
los datos personales, para evitar as{ una intromisién en su vida privada. Tal es el caso de los datos correspondientes a
los particulares involucrados en las resoluciones emitidas por este Organismo. Respecto a las victimas de violaciones
de derechos humanos, sefialadas en las recomendaciones, es necesario sefialar, ademas, que también el articulo 7 de la
Ley de Victimas para el Estado de Veracruz reconoce su derecho a la proteccién de su identidad.

Al respecto, para proceder a la publicacién de| la informacién desclasificada, la misma Direccién de Seguimiento y
Conclusion solicita la clasificacion de informacion en la modalidad de confidencial de los datos personales contenidos
en los documentos de las acciones de seguimiento y pruebas del seguimiento de las recomendaciones emitidas (siendo
éstos los acuerdos de cierre de seguimiento), correspondientes a nombres completos, nombres de servidores publicos
involucrados, nimero de expedientes adminigtrativos, nimeros de investigacion, numero de cheque, ingreso por
concepto de pago de seguro, numero de carpetajde investigacion, niimero de REV, nimero de investigacion ministerial
y nombre de policias involucrados.

Estos ultimos, si bien atendiendo a la funcién que ejercian en su momento, pueden ser piblicos, en el caso que nos
ocupa se considera fundada la peticién de confidencialidad toda vez que las resoluciones de este organismo no
establecen responsabilidades individuales de servidores piblicos, ni determinan sanciones, pues ello es una atribucién
que corresponde directamente a las autoridades responsables.

Por lo anterior, se aprueba la clasificacién de informacion confidencial y versiones publicas de los documentos de las
acciones de seguimiento y pruebas del seguimiento de las recomendaciones emitidas (acuerdos de cierre de seguimiento)
en los términos siguientes:

1. Acuerdos de cierre de seguimiento: Se eliminan los datos correspondientes a: nombres completos, nombres de
servidores publicos involucrados, niimero de expedientes administrativos, nimeros de investigacién, niimers, de
cheque, ingreso por concepto de pago de seguro, numero de carpeta de investigacién, niimero de REV, niimero
investigacion ministerial, nombre de policias involucrados

SEXTO. - De conformidad con los articulos 83 fraccion III, 97, y 30 fracciones II, de la Ley 250 de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica para el Estada de Veracruz de Ignacio de la Llave, se aprueba por unanimidad de
votos de los integrantes del Comité de Transparencia, la clasificacién de informacién en la modalidad de confidencial
y versiones publicas de 19 recomendaciones emitidas durante el tercer trimestre de 2025, referidas en el considerando
OCTAVO que antecede, por las razones que a ¢continuacion se manifiestan.

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 97 de la Ley 250 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica,
asi como 3° fraccién X de la Ley 251 de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, ambas para
el Estado de Veracruz, cualquier informacion |que identifique o haga identificable a una persona fisica es un dato
personal, ya sea que esté expresada en forma numérica, alfabética, grafica, fotografica, acustica o en cualquier otr
formato, ya que pueden revelar informacion de las personas que corresponden a su vida privada.

Traténdose de particulares, de conformidad con|los articulos mencionados, existe la obligacion legal de proteger todos
los datos personales, para evitar asi una intromision en su vida privada. Tal es el caso de los datos correspondientes a
los particulares involucrados en las resoluciones emitidas por este Organismo. Por lo anterior, la divulgacién de las
recomendaciones emitidas se realiza a través de un texto que contiene una version publica de las mismas, en la que se

omite toda informacién que contenga datos personales o que haga identiﬁcm%@la, por considerarse a esta
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informacion como confidencial. En ese sentidp, considerando que dichas versiones publicas omiten la informacion
confidencial o sensible de las victimas o testigos involucrados en cada caso, son susceptibles de aprobarse para la
publicacién como obligaciones de transparencia a fin de resguardar la identidad de dichas personas.

Por lo expuesto anteriormente, se aprueba por unanimidad de votos las versiones piiblicas de 19 recomendaciones
emitidas durante el tercer trimestre de 2025 presentadas por la Secretaria Ejecutiva para el cumplimiento al articulo 178
del Reglamento Interno de la Comisién y la publicacién de obligaciones de transparencia, de las cuales el rea refiere
haber omitido los siguientes datos:

I.  Versiones piiblicas de las (19) Recomendaciones 54/2025 a 72/2025 emitidas durante el tercer trimestre de
2025, se omiten los datos personales correspondientes a: Nombres, edad, domicilios, numero de carpeta de
investigacién, nombre de colectivo, ocupacion, descripcion de sentimientos y/o emociones, condicién de salud,
referencia geografica del lugar de los hechos, congregacién, padecimientos y/o enfermedades, referencias laborales,
numero de patrulla, descripcion fisica, folio del Registro Nacional de Detencién, lugar de detencién, niimero de
proceso penal, nimero de expediente administrativo, niimero de juicio de amparo, nimero de dictamen médico,
marca, modelo, nimero de placa, niimerg de serie y numero de motor de vehiculo particular, sintomatologia,
nimero de denuncia, cantidad de dinero por concepto de pago de seguro, ejido, titulo de propiedad, nimero de
registro de propiedad, nimeros telefénicgs, asi como cualquier otra informacion que haga identificable a las
personas y que se considera sensible, con la finalidad de resguardar su identidad.

SEPTIMO. - El presente Acuerdo entra en vigor a partir de su aprobacién.

OCTAVO. - Se instruye a la Encargada del Despacho de la Unidad de Transparencia para que haga del conocimiento
de las dreas involucradas, los términos aprobadgs por este Comité respecto a los puntos objeto de analisis.

NOVENO. - Publiquese este acuerdo en el Portal de Transparencia de esta Comisién Estatal, asi como en la Plataforma
Nacional de Transparencia, como corresponda segun los lineamientos de la materia.

Dado en la Sala de Juntas de la Comisién Estata] de Derechos Humanos de Veracruz, en la Ci;.ld
Veracruz, a los nueve dias del mes de octubre de dos mil veinticinco.

¢ Xalapa-Enriquez,

MTRO. MARCOS DANIEL VELé SANCHEZ

PRESIDENTE
¥ " o L .
MTRA. SANDRA J. VELASCO TOTO LIC. KARLA MARIELA MENDEZ SOLIS
VOCAL VOCAL
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Esta hoja de firmas corresponde al Acta CT-SE-13/09/10/2025 del Comité de Transparencia de la CEDHYV, de fecha
09 de octubre de 2025.
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