
TABLA DE ACTUALIZACIÓN DE LAS FRACCIONES APLICABLES A LA CEDH VERACRUZ 

 LEY 250 DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA 

PARA EL ESTADO DE VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE 

 
 
 

ARTÍCULO 50 

Fracción              Nombre 
Área Responsable 

de la Información 
Período de Actualización Tiempo de conservación 

I 
Normatividad 

aplicable 

Dirección de Asuntos Jurídicos 
/ 

Contraloría Interna 

Trimestral 
y/o actualizarse en un plazo no mayor a 15 
días hábiles a partir de su publicación en el 

Diario Oficial de la Federación (DOF), 
Periódico o Gaceta Oficial, o acuerdo de 

aprobación en el caso de normas publicadas 
por medios distintos, como el sitio de 

Internet. 

Información vigente. 

II 
Estructura 

orgánica completa 
Dirección de Administración 

(Depto. Recursos Humanos) 

Trimestral 

En su caso 1 5  días hábiles después 

de la aprobación de alguna modificación 

a la estructura orgánica. 

Información del ejercicio en curso y la 
correspondiente al ejercicio anterior 

III 
Facultades de 

cada área 
Dirección de Administración 
(Depto. Recursos Humanos) 

Trimestral 
En su caso, 1 5  días hábiles después de 

alguna modificación. 
Información vigente. 

IV 
Metas y objetivos 

de las áreas 
Dirección de 

Administración 

Anual 
Durante el primer 

trimestre del 
ejercicio en curso 

Información del ejercicio en curso 
y la correspondiente a los seis 

 ejercicios anteriores. 

V 

Indicadores 
relacionados con 
temas de interés 

público 

Dirección de 

Informática y Estadística / 
Contraloría Interna 

Trimestral 
Información del ejercicio en curso 

y la correspondiente a los seis 
ejercicios anteriores. 

VI 
Directorio de 

Servidores Públicos 
Dirección de Administración 
(Depto. Recursos Humanos) 

Trimestral 
En su caso 15 días 
hábiles después de 
alguna modificación. 

Información del ejercicio en curso 

y la correspondiente al ejercicio 
anterior 

VII 
Remuneración 
bruta y neta 

Dirección de Administración 
(Depto. Recursos Humanos) 

Trimestral 

 
Información del ejercicio en curso 
y la correspondiente al ejercicio 

anterior. 

VIII 
Gastos de 

representación y 
viáticos 

Dirección de Administración 
(Depto. Recursos Financieros) 

Trimestral 

 
Información del ejercicio en curso 
y la correspondiente al ejercicio 

anterior. 

IX Número de plazas 
Dirección de Administración 
(Depto. Recursos Humanos) 

Trimestral 
Información del ejercicio en curso y 

la correspondiente al ejercicio 
anterior. 

X 
Contrataciones de 

servicios 
Dirección de Administración 

(Depto. Recursos Humanos). 
Trimestral 

Información del ejercicio en curso 
y la correspondiente al ejercicio 

anterior. 

XI 
Declaraciones 
patrimoniales 

Contraloría Interna Trimestral 
Información del ejercicio en curso 
y la correspondiente al ejercicio 

anterior. 

XII 
Datos de la 

Unidad 
Unidad de 

Transparencia 

Trimestral 
En su caso 15 días hábiles 

Después de alguna modificación. 

Información del ejercicio en curso y 
la correspondiente al ejercicio 

anterior 

XIII 
Convocatorias a 

concursos 
Dirección de Administración 
(Depto. Recursos Humanos) 

Trimestral 
En su caso, se actualizará la información 
previa a la fecha de vencimiento de las 

convocatorias para ocupar cargos públicos, 
de conformidad con la normativa aplicable 

al sujeto obligado. 

Información del ejercicio en curso y la 
correspondiente al ejercicio anterior 

XIV 
Información de 

programas 

No aplica.  
De conformidad con su normativa, la CEDHV no tiene competencia para ejecutar programas, 

subsidios, estímulos y apoyos. 



XV Condiciones 
generales 

Dirección de Administración 
(Depto. Recursos Humanos) 

Trimestral 
Cuando se establezca, modifique o derogue 
cualquier norma laboral aplicable al sujeto 
obligado, la información normativa deberá 

actualizarse en un plazo no mayor a 15 días 
hábiles a partir de su publicación y/o 

aprobación. 

En cuanto a la normatividad: 
Información vigente; 

Respecto a los recursos 
entregados a sindicatos: 

La Información del ejercicio en curso 
y la correspondiente a los dos 

ejercicios anteriores. 

XVI Información 
curricular 

Dirección de Administración 
(Depto. Recursos Humanos) 

Trimestral 

En su caso 15 días hábiles después de 
alguna modificación a la información de las 

personas servidoras públicas que integran el 
sujeto obligado, así como su información 

curricular. 

Información del ejercicio en curso 

y la correspondiente al ejercicio anterior. 

XVII 
Servidores 

públicos con 
sanciones. 

Contraloría Interna 
 

Trimestral 

Información del ejercicio en curso y la 
correspondiente a dos ejercicios 

anteriores, únicamente respecto a las 
personas servidoras públicas a los 
que se les haya aplicado la sanción 

de inhabilitación. 

XVIII 

Servicios y 
Trámites 

ofrecidos 

Secretaría Técnica /  
Unidad de Primer Contacto / 

Unidad de Transparencia 
Trimestral Información vigente. 

XIX 
Información 
financiera 

Dirección de Administración 
(Depto. Recursos Financieros) 

-Trimestral,  
-El ejercicio de los egresos presupuestarios 

 

-Anual, 

- El presupuesto anual asignado, durante los 
primeros treinta días al inicio de cada año. 

 

-La cuenta pública, durante el cuarto trimestre 
del año siguiente. 

Información del ejercicio en curso 
y la correspondiente a seis 

ejercicios anteriores. 

XX Deuda pública 

No aplica. 

De conformidad con el artículo 323 del Código Financiero para el Estado de Veracruz, corresponde al Ejecutivo 
del estado, por conducto de la Secretaría de Finanzas y Planeación,  administrar y controlar la deuda pública. 

XXI 
Gastos relativos 
a comunicación 

social 

Dirección de Comunicación 

Social 

-Trimestral 
Respecto de las erogaciones por 

contratación de servicios de impresión, 
difusión y publicidad y la utilización de los 

Tiempos Oficiales: tiempo de Estado y 
tiempo fiscal. 

 

- Anual 

Durante el primer trimestre de cada año, 
respecto al Programa Anual de Comunicación 

Social o equivalente. 

Información del ejercicio en curso 
y la correspondiente a dos 

ejercicios anteriores. 

XXII Resultados de 
auditorias 

Contraloría Interna Trimestral 

Auditorías de ejercicios anteriores 
que continúen vigentes, información 

generada en el ejercicio en curso y la 
correspondiente a los tres ejercicios 

anteriores 

XXIII Estados 
financieros 

Contraloría Interna 

Anual 

Durante el primer trimestre del año 

En su caso, 15 días hábiles después de que 

la contadora pública o el contador público 
independiente entregue 

una dictaminación especial 

Información  de seis ejercicios 
anteriores. 

XXIV 
Montos, criterios, 
convocatorias… 

No aplica. 
De conformidad con su normativa, la CEDHV no asigna o permite el uso de recursos públicos 

o la realización de actos de autoridad, a personas físicas o morales. 

XXV 

Concesiones, 
contratos, 
convenios, 
permisos, 
licencias 

Dirección de Administración. 
(Depto. De Recursos Materiales) 

Trimestral 

Información de los instrumentos 
jurídicos vigentes, aun cuando éstos 

se hayan celebrado en ejercicios 
anteriores; información del ejercicio 
en curso y la correspondiente a dos 

ejercicios anteriores. 

XXVI Licitaciones 
Dirección de Administración. 

(Depto. De Recursos Materiales) 
Trimestral 

Información de los instrumentos 
jurídicos vigentes, aun cuando éstos 

se hayan celebrado en ejercicios 
anteriores; información del ejercicio 
en curso y la correspondiente a seis 

ejercicios anteriores. 



XXVII Informes 
Secretaría Ejecutiva / 

Unidad de Transparencia 
Trimestral 

Información del ejercicio en curso 

y la correspondiente a dos 

ejercicios anteriores. 

XXVIII Estadísticas 
Dirección de 

Informática y Estadística 
Trimestral 

Información del ejercicio en curso 

y la correspondiente a los últimos 
seis ejercicios anteriores. 

XXIX Avances Estados 
Financieros 

Dirección de Administración 
(Depto. Recursos Financieros) 

Trimestral 

A más tardar 30 días naturales  

Después de concluido 
el trimestre que corresponda. 

Información del ejercicio en curso y 
la correspondiente a los seis 

ejercicios anteriores, tal como está 
establecido en el artículo 58 de la 

Ley General de Contabilidad 
Gubernamental. 

XXX Padrón 
Dirección de Administración. 

(Depto. De Recursos Materiales) 
Trimestral 

Información del ejercicio en curso 

y la correspondiente al ejercicio 
inmediato anterior. 

XXXI Convenios 
 

Dirección de Asuntos Jurídicos 
Trimestral 

Información del ejercicio en curso 

y la correspondiente al ejercicio 
anterior y los instrumentos jurídicos 
vigentes, aun y cuando estos sean 

de ejercicios anteriores. 

XXXII 
Inventarios de 

bienes muebles e 
inmuebles 

Dirección de Administración. 
(Depto. de Recursos Materiales) 

Semestral 

En su caso 30 días   hábiles después   de 
adquirir    o    dar de   baja algún bien. 

Información vigente, 

respecto al inventario de bienes 
muebles e inmuebles. 

 

En cuanto al inventario de altas y 
bajas, así como los bienes muebles 

e inmuebles donados, se 
conservará la información vigente 
y la correspondiente al semestre 

anterior concluido. 

XXXIII Recomendaciones Dirección de Asuntos Jurídicos Trimestral 

Información del ejercicio en curso. 

En caso de que el sujeto obligado 

haya recibido recomendación y/o 
sentencia, conservará la información 
generada en el ejercicio en curso a 
partir de que le haya sido notificada. 

Una vez concluido el seguimiento 

de la recomendación y/o sentencia, 

conservar la información durante 
dos ejercicios. 

XXXIV 
Resoluciones y 

laudos 
Dirección de Asuntos Jurídicos Trimestral 

Información del ejercicio en curso 

y la correspondiente  

al ejercicio anterior. 

XXXV 
Mecanismos de 

participación 
Secretaría Técnica Trimestral 

Información del ejercicio en curso 

y la correspondiente 

al ejercicio anterior. 

XXXVI Programas Secretaría Técnica Trimestral 
Información del ejercicio en curso 

y la correspondiente a dos 
ejercicios anteriores. 

XXXVII 
Actas y Acuerdos 

Comité 

 
Unidad de Transparencia 

(Comité de Transparencia) 

Trimestral 
 

El Calendario de las Sesiones 
del Comité de Transparencia 

a celebrar durante todo el año, 
se publicará en el primer trimestre del año 

y se actualizará trimestralmente 
con las actas de las sesiones ordinarias 

y la información de las sesiones 
extraordinarias que se celebren 

a lo largo del año. 

Información del ejercicio en curso 
y la correspondiente al 

ejercicio anterior. 

XXXVIII 
Evaluaciones y 

encuestas 

No aplica. 

De conformidad con su normativa, la CEDHV no financia programas con recursos públicos. En términos del 
artículo 186 fracción VI del Código Financiero para el Estado de Veracruz, la evaluación de los programas 

presupuestarios corresponde a las dependencias y entidades del Poder Ejecutivo. 

XXXIX 
Estudios 

financiados 
Dirección de Administración 

(Depto. Recursos Financieros) 

Trimestral 
En su caso 30 días hábiles después de 

publicar los resultados del estudio. 

Información del ejercicio en curso   y 
la correspondiente a dos ejercicios 

anteriores. 



XL 
Listado de 
jubilados 

No aplica. 

De conformidad la Ley de Pensiones para el Estado de Veracruz, 

dicha atribución corresponde al Instituto de Pensiones del Estado. 

XLI Ingresos recibidos 
Dirección de Administración 

(Depto. Recursos Financieros) 
Trimestral 

Información   del ejercicio   en curso 

y la correspondiente a dos 
ejercicios anteriores. 

XLII Donaciones 
Dirección de Administración 

(Depto. Recursos Financieros) 
Semestral 

Información    del    ejercicio en 
curso y la correspondiente al 

ejercicio anterior. 

XLIII 

El catálogo de 
disposición y guía 

de archivo 
documental 

Unidad de Archivos /  
Unidad de Transparencia 

Trimestral 
o Inventarios documentales 

 

Semestral 
o El Índice de expedientes 

clasificados como reservados. 
 

Anual 
o Cuadro general de clasificación archivística, 

el Catálogo de disposición documental y la 
o Guía de archivo documental, los cuales 
deberán publicarse durante los treinta días 

posteriores de que concluya el primer 
trimestre del ejercicio en curso; 

o El Programa Anual de Desarrollo Archivístico 
deberá publicarse en los primeros treinta 

días naturales y debe corresponder al 
ejercicio en curso. 

o El Informe Anual de cumplimiento y los 
dictámenes y las actas de baja documental y 
transferencia secundaria, corresponderán al 
ejercicio anterior y deberán publicarse a más 

tardar el último día del mes de enero del 
siguiente año. 

Información del ejercicio en curso 

y dos ejercicios anteriores 

XLIV 

Actas ordinarias y 
e4xtraordinarias 

de consejo 
consultivo 

Secretaría Técnica / 
Unidad de Transparencia 

(Consejo Consultivo 
de Gobierno Abierto) 

Trimestral 
Información del ejercicio en curso 

y la correspondiente al ejercicio 
anterior. 

XLV 

El listado de 
Solicitudes a 

empresas 
concesionarias 

No aplica.  

De conformidad con su normativa, 

la CEDHV no realiza intervenciones de comunicaciones privadas dentro de sus procedimientos. 

En términos del artículo 16 constitucional, dicha facultad corresponde a la autoridad federal o 

Ministerios Públicos de las entidades para la investigación de delitos. 

XLVI Información 
relevante 

a) -Secretaría Ejecutiva / 
        - Dir. Comunicación Social / 
        -Unidad de Archivos / 
        -Unidad para la Igualdad 
         de Género. 

 

b)     -Secretaría Ejecutiva / 
-Unidad para la Igualdad 
 de Género. 
 

c)       -Secretaría Ejecutiva / 
-Unidad para la Igualdad 
 de Género/ 

           -Unidad de Transparencia. 

Trimestral 
Información del ejercicio en curso 

y la correspondiente al ejercicio 
anterior 

Último 
párrafo 

Obligaciones 
aplicables 

Unidad de Transparencia 

Anual 

Durante el primer trimestre del año. 

En su caso, 15 días hábiles después 

de alguna modificación. 

Información Vigente 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



OBLIGACIONES ESPECÍFICAS ART. 55 FRAC. III 

 
Fracción 

 
Nombre 

Área Responsable 

de la Información 

 

Periodo de 
Actualización 

 
Tiempo de conservación 

 
a) El listado y las  versiones públicas 

de las recomendaciones emitidas 

Dirección de Seguimiento  
y Conclusión 

Trimestral 
Información del ejercicio  en curso 
y de los seis ejercicios anteriores. 

 
 

 
b) 

Las quejas y denuncias 

presentadas ante las autoridades 
administrativas y penales 

respectivas, mostrando el estado 
procesal en que se encuentran y, en 

su caso, el sentido en el que se 
resolvieron; 

Dirección de Asuntos 
Jurídicos 

Trimestral 
Información del ejercicio  en curso 
y de los seis ejercicios anteriores. 

 
c) 

La versión pública del acuerdo de 

conciliación, previo consentimiento 
del quejoso; 

Dirección de Seguimiento  
y Conclusión 

Trimestral 
Información del ejercicio  en curso 
y de los seis ejercicios anteriores. 

 
d) Listado de medidas precautorias              

cautelares o equivalentes. 

Dirección de Seguimiento  
y Conclusión 

Trimestral 
Información del ejercicio  en curso 
y de los seis ejercicios anteriores. 

 
e) 

 

Violaciones graves DDHH 

o delitos de lesa humanidad 

Dirección de Seguimiento  
y Conclusión 

Trimestral 
Información del ejercicio  en curso 
y de los seis ejercicios anteriores. 

 
f) 

Acciones          y      resultados de 

defensa  promoción   y protección 

de DDHH 

Secretaría Ejecutiva y 
Secretaría Técnica. 

Trimestral 
Información del ejercicio  en curso 
y de los seis ejercicios anteriores. 

 

 
g) 

 
Actas  y versiones estenográficas 
de sesiones  del Consejo 

Consultivo 

Secretaría Técnica Trimestral 
Información del ejercicio  en curso 
y de los seis ejercicios anteriores. 

 

 
h) 

 

Resultados de los estudios, 

publicaciones o investigaciones que 
realicen 

Secretaría Ejecutiva Trimestral 
Información del ejercicio  en curso 
y de los seis ejercicios anteriores. 

 
i) Programas     de    prevención    y 

promoción   en  materia de DDHH 
Secretaría Técnica Trimestral 

Información del ejercicio  en curso 
y de los seis ejercicios anteriores. 

 
 

j) 
El estado que guardan los derechos  

humanos en el sistema penitenciario 

y de readaptación social del Estado; 

Dirección de Asuntos 

Penitenciarios 
Trimestral 

Información del ejercicio  en curso 
y de los seis ejercicios anteriores. 

 

 
k) 

El seguimiento, evaluación y 

monitoreo en materia de igualdad 

entre mujeres y hombres; 

Unidad para la Igualdad 

de Género 
Trimestral 

Información del ejercicio  en curso 
y de los seis ejercicios anteriores. 

 
l) 

Programas y acciones para 

cumplimiento  de  tratados  de  los 
que el Estado sea parte. 

Secretaría Ejecutiva Trimestral 
Información del ejercicio  en curso 
y de los seis ejercicios anteriores. 

 
m) 

Lineamientos de actuación y 

recomendaciones emitidas por 

Consejo Consultivo. 

Secretaría Técnica Trimestral 
Información del ejercicio  en curso 
y de los seis ejercicios anteriores. 

 

 
n) 

Las estadísticas sobre las denuncias 

presentadas, que permitan   

identificar   el género de la víctima, 

su ubicación geográfica, edad y el 

tipo de queja. 

Dirección de 
Informática y Estadística 

Trimestral 
Información del ejercicio en curso  

y del  ejercicio anterior. 

 

http://cedhvapp2.sytes.net/cedhv/consulta_transparenciav6.asp?vpath=/CEDHV/REP_Ley-875/056.Espec%EDficas/003.c)%20Versi%F3n%20p%FAblica%20del%20acuerdo%20de%20conciliaci%F3n%20previo%20consentimiento%20del%20quejoso&vfraccion=true&tfraccion=%3Cem%3E%3Cb%3Ec)%3C/b%3E%20La%20versi%F3n%20p%FAblica%20del%20acuerdo%20de%20conciliaci%F3n,%20previo%20consentimiento%20del%20quejoso;%3C/em%3E
http://cedhvapp2.sytes.net/cedhv/consulta_transparenciav6.asp?vpath=/CEDHV/REP_Ley-875/056.Espec%EDficas/003.c)%20Versi%F3n%20p%FAblica%20del%20acuerdo%20de%20conciliaci%F3n%20previo%20consentimiento%20del%20quejoso&vfraccion=true&tfraccion=%3Cem%3E%3Cb%3Ec)%3C/b%3E%20La%20versi%F3n%20p%FAblica%20del%20acuerdo%20de%20conciliaci%F3n,%20previo%20consentimiento%20del%20quejoso;%3C/em%3E
http://cedhvapp2.sytes.net/cedhv/consulta_transparenciav6.asp?vpath=/CEDHV/REP_Ley-875/056.Espec%EDficas/003.c)%20Versi%F3n%20p%FAblica%20del%20acuerdo%20de%20conciliaci%F3n%20previo%20consentimiento%20del%20quejoso&vfraccion=true&tfraccion=%3Cem%3E%3Cb%3Ec)%3C/b%3E%20La%20versi%F3n%20p%FAblica%20del%20acuerdo%20de%20conciliaci%F3n,%20previo%20consentimiento%20del%20quejoso;%3C/em%3E
http://cedhvapp2.sytes.net/cedhv/consulta_transparenciav6.asp?vpath=/CEDHV/REP_Ley-875/056.Espec%EDficas/003.c)%20Versi%F3n%20p%FAblica%20del%20acuerdo%20de%20conciliaci%F3n%20previo%20consentimiento%20del%20quejoso&vfraccion=true&tfraccion=%3Cem%3E%3Cb%3Ec)%3C/b%3E%20La%20versi%F3n%20p%FAblica%20del%20acuerdo%20de%20conciliaci%F3n,%20previo%20consentimiento%20del%20quejoso;%3C/em%3E
http://cedhvapp2.sytes.net/cedhv/consulta_transparenciav6.asp?vpath=/CEDHV/REP_Ley-875/056.Espec%EDficas/003.c)%20Versi%F3n%20p%FAblica%20del%20acuerdo%20de%20conciliaci%F3n%20previo%20consentimiento%20del%20quejoso&vfraccion=true&tfraccion=%3Cem%3E%3Cb%3Ec)%3C/b%3E%20La%20versi%F3n%20p%FAblica%20del%20acuerdo%20de%20conciliaci%F3n,%20previo%20consentimiento%20del%20quejoso;%3C/em%3E
http://cedhvapp2.sytes.net/cedhv/consulta_transparenciav6.asp?vpath=/CEDHV/REP_Ley-875/056.Espec%EDficas/006.e)%20Violaciones%20graves%20DDHH%20o%20delitos%20de%20lesa%20humanidad&vfraccion=true&tfraccion=%3Cb%3Ee)%20%3C/b%3EViolaciones%20graves%20DDHH%20o%20delitos%20de%20lesa%20humanidad
http://cedhvapp2.sytes.net/cedhv/consulta_transparenciav6.asp?vpath=/CEDHV/REP_Ley-875/056.Espec%EDficas/006.e)%20Violaciones%20graves%20DDHH%20o%20delitos%20de%20lesa%20humanidad&vfraccion=true&tfraccion=%3Cb%3Ee)%20%3C/b%3EViolaciones%20graves%20DDHH%20o%20delitos%20de%20lesa%20humanidad
http://cedhvapp2.sytes.net/cedhv/consulta_transparenciav6.asp?vpath=/CEDHV/REP_Ley-875/056.Espec%EDficas/006.e)%20Violaciones%20graves%20DDHH%20o%20delitos%20de%20lesa%20humanidad&vfraccion=true&tfraccion=%3Cb%3Ee)%20%3C/b%3EViolaciones%20graves%20DDHH%20o%20delitos%20de%20lesa%20humanidad
http://cedhvapp2.sytes.net/cedhv/consulta_transparenciav6.asp?vpath=/CEDHV/REP_Ley-875/056.Espec%EDficas/008.h)%20Resultados%20de%20los%20estudios%20publicaciones%20o%20investigaciones%20que%20realicen&vfraccion=true&tfraccion=%3Cb%3Eh)%20%3C/b%3EResultados%20de%20los%20estudios%20publicaciones%20o%20investigaciones%20que%20realicen
http://cedhvapp2.sytes.net/cedhv/consulta_transparenciav6.asp?vpath=/CEDHV/REP_Ley-875/056.Espec%EDficas/008.h)%20Resultados%20de%20los%20estudios%20publicaciones%20o%20investigaciones%20que%20realicen&vfraccion=true&tfraccion=%3Cb%3Eh)%20%3C/b%3EResultados%20de%20los%20estudios%20publicaciones%20o%20investigaciones%20que%20realicen
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